
 

Intervenant.e en milieu scolaire 

Le Carrefour jeunesse-emploi de l’Ouest-de-l’Île est à la recherche d’une personne dynamique pour 
pourvoir un poste d’intervenant.e en milieu scolaire. 

Joignez-vous à une organisation offrant un mandat enrichissant, avec une grande autonomie 
professionnelle qui vous permettra d’exercer votre leadership et de laisser libre cours à votre 
créativité! 

Principales responsabilités : 

 Évaluer les besoins des jeunes et élaborer des plans d’action personnalisés. 
 Accompagner les jeunes dans un programme de motivation scolaire pour prévenir le 

décrochage. 
 Assurer un suivi psychosocial individualisé. 
 Concevoir et animer des activités et ateliers de groupe axés sur la motivation scolaire. 
 Animer des activités variées. 
 Collaborer avec l’équipe école au développement d’activités. 
 Développer des outils d’accompagnement adaptés à différents projets. 
 Produire des bilans et des rapports d'activités. 
 Coordonner des projets au sein de l’école. 
 Compiler des statistiques sur la clientèle. 
 Accueillir, accompagner et encadrer les jeunes dans leur insertion professionnelle. 

Exigences : 

 Diplôme d’études collégiales ou universitaires en sciences humaines, éducation spécialisée, 
psychoéducation, travail social, psychologie, ou autre domaine connexe. 

 Aptitude à résoudre des problèmes en collaboration avec des collègues. 
 Capacité à travailler avec des jeunes en difficulté. 
 Compétences en travail d’équipe. 
 Grande capacité d’écoute et d’analyse. 
 Maîtrise des logiciels de la suite Office. 
 Mobilité requise. 
 Expérience avec des clientèles TSA, TDAH, ou en santé mentale (atout). 

Aptitudes et qualités personnelles : 

 Sens de l’initiative et autonomie, bon jugement, diplomatie, compétences en 
communication, gestion des priorités et du stress, et engagement. 

 Langues requises : Très bonne maîtrise du français et de l'anglais. 

Conditions : 

 Salaire : 24,51$/heure, 35 heures par semaine, de 8h30 à 16h30, du lundi au vendredi. 
 Augmentation salariale tous les 6 mois. 
 Accès au régime de retraite (REER) et à l’assurance collective après 3 mois. 
 Couverture d'assurance médicale et dentaire. 

Veuillez envoyer votre curriculum vitae et votre lettre de motivation par courriel au plus tard le 22 
novembre 2024 à l'attention de : Cheffe de service 

 c.nemorin@cjeouestile.qc.ca  


